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POLITICA DI QUALITA’, AMBIENTE
Certificazione 1SO 9001, ambientale 1SO 14001

La Cooperativa Sociale La Ginestra, consapevole del proprio ruolo e del proprio impegno nel territorio, intende
impegnarsi per raggiungere gli obiettivi e le aspettative che la comunita di riferimento esprime, attraverso il
miglioramento continuo dei processi ¢ dell’erogazione dei propri servizi.

La Cooperativa si ispira ai principi su cui si fonda il Movimento Cooperativo e in rapporto ad essi agisce: la
mutualita, la solidarieta, I’associazionismo, il rispetto della persona, la priorita dell’essere umano sul profitto, la
democraticita interna ed esterna.

La Cooperativa, operando in modo proporzionato alle risorse ed in funzione della significativita degli aspetti
ambientali correlati alle attivita e servizi svolti intende intraprendere azioni, prassi e procedure che si ispirino
all’economia circolare e alla protezione dell’ambiente nel modo piti ampio possibile, tenendo presente i seguenti
principi:

>

>

operare in modo conforme a tutte le leggi, regolamenti ambientali e sulla sicurezza sul posto di lavoro ed
uniformarsi nelle sue pratiche operative a standard ambientali appropriati;

individuare ed aggiornare la valutazione dei rischi e gli aspetti ed impatti ambientali derivanti dalle
proprie attivita, prodotti e servizi, identificando a priori gli impatti derivanti da tutte le nuove attivita o
modifiche di quelle esistenti, sulle quali la Coop. ha potere di controllo e/o influenza, operando nell’ottica
della pitu ampia tutela possibile secondo i principi della tassonomia;

proteggere I’ambiente in ogni sua forma nella consapevolezza del forte intreccio tra I’ambiente ¢ I’uomo;
perseguire il miglioramento continuo delle proprie performance ambientali attraverso la definizione di
programmi ambientali e prevenire eventuali forme di inquinamento e agire per la loro riparazione, anche
attraverso la responsabilizzazione e sensibilizzazione di soci, dipendenti, clienti, fornitori;

A partire da tali principi la Coop. durante lo svolgimento delle sue attivita e nell’ambito delle proprie funzioni si
impegna a:

>
>
>

Operare con metodologie e strumenti organizzativi nel rispetto del Sistema Qualita Ambiente.
Effettuare opera di sensibilizzazione e diffusione di “buone pratiche” presso i propri dipendenti e clienti.
Collaborare attivamente con i soci al fine di migliorare i servizi dal punto di vista qualitativo, e di
protezione dell’ambiente.

Promuovere un piano di miglioramento aziendale continuo, con obiettivi condivisi e orientati, per quanto
riguarda I’ambiente, all’adattamento al cambiamento climatico e alla protezione di tutte le matrici
ambientali;

Mantenere rapporti con fornitori qualificati per assicurare il raggiungimento delle nostre necessita ed una
particolare attenzione all’intero ciclo di vita dei servizi erogati.

Investire in mezzi e risorse che consentano il raggiungimento dei livelli qualitativi e ambientali richiesti.
Minimizzare i consumi di risorse idriche ed energetiche e favorire I’impiego di fonti energetiche
rinnovabili, riducendo, di conseguenza, il proprio impatto sulla emissione di gas climalteranti.

Ridurre e minimizzare la produzione di rifiuti derivanti dalla propria attivita, agendo, dove possibile,
anche sull’approvvigionamento di materie prime e sulle spinte verso il recupero e il riciclo.
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La Coop. s’impegna alla raccolta e aggiornamento periodico di indicatori di riferimento sulla parita di genere, al
loro monitoraggio constante e alla comunicazione degli stessi nonché alla valutazione delle policy sopra descritte;

Il presente documento sara diffuso a tutto il personale, verra affisso nelle bacheche, pubblicato sul sito internet e
sara disponibile a tutte le parti interessate.

Approvata dalla Direzione.
Busto Arsizio, 30/10/2025

Il Direttore
Matteo Pozzi




